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PROTECTORADO DE FUNDACIONES, C/ Zaragoza n° 8, 41071, Sevilla
PRESENTACION DEL PLAN DE ACTUACION Y CERTIFICADO DE SU APROBACION POR EL PATRONATO

Ley 10/2005, de 31 de mayo, de Fundaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia ( BOJA n® 117, de 7 de junio de 2005)
Decreto 32/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el reglamento de Fundaciones de la Comunidad Autonoma de
de Andalucia ( BOJA n°® 44, de 4 de marzo de 2008)

1 | DATOS DEL/ DE LA SOLICITANTE Y DEL / DE LA REPRESENTANTE LEGAL

[APELLIDOS Y NOMBRE/ RAZON SOCIAL NIF/ CIF
|[FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS DE GRANADA G18412023
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA QUE ACTUA EN REPRESENTACION, EN SU CASO NIF/ CIF
llNDALECIO GARCIA SANCHEZ 24071671 D

Mhldalt S dbaieta bl LA S
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
CARRETERA DE CORDOBA S/N - MERCAGRANADA , LOCAL 338

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
GRANADA GRANADA 18015
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
958289406 fundaclon_@bant:oalimentosgranada.org

2| DATOS RELATIVOS A LA DOCUMENTACION PRESENTADA
PRESENTACION DEL PLAN DE ACTUACION PARA EL EJERCICIO :

A esta solicitud se acompaiian los siguientes DOCUMENTOS:

Plan de Actuacién 2020.
Certificado de aprobacion por el Patronato del Plan de Actuacion 2020 emitido por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

3] SOLICITUD, LUGAR FECHA Y FIRMA

El/ la.salicitante cuy?g ﬁwﬁ@m se tenga por presentada la documentacion anteriormente sefialada’
allo -~ DE L1 nEnGranada. a 17 de Diciembre de 2019 :

seridad) ™ = EL/LA SOLICITANT!

io DE GRANADA o

C.LF. G-18412023 = Ee
Mercagranada - jra. Cordoba, s/n { B ,_/_/J{//

Fda. -;-958-‘20-3-1'96 ..............................
TIf. 958 28 94 06 - VAN o PRESIDENTE DEL BANCO DE ALIMENTOS DE GRANADA

SERVICIO DE FUNDA! S
DIRECCION GENERAL DE OFICINA JUDICIAL Y COOPERACION

Carretera de Cordoba s/n. Mercagranada = 18015 Granada
_ Teléfonos: 958 289 406 « 606 631 476
www.bancoalimentosgranada.org * e-mail: fundacion@bancoalimentosgranada.org
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FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS DE GRANADA
N° DE REGISTRO 1105
PLAN DE ACTUACION PARA EL EJERCICIO 2020

1°-, DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACTIVIDAD

DESCRIPCION DETALLADA

FUNDACION BANCO DE ALIMENTOS DE GRANADA
PLAN DE ACTUACION PARA 2020

1.- ACTIVIDAD BASICA
1.1 Beneficiarios y reparto alimentario

a) El objetivo esencial es la atencion a las necesidades de nuestros beneficiarios.

b) Por contra, es de esperar que el nimero de asociaciones decrezca si avanzamos
en la Zonalizacion de Granada capital.
¢) Es objetivo del afio mantener el niimero total de kilos recogidos y repartidos..
d) Se cifra como objetivo normativizar el apartado de mermas, cualitativa y
cuantitativamente, asi como extender e impulsar la recogida de los excedentes de alimentos de las
cooperativas y empresas colaboradoras.
e) El campo de la “Insercion social” se plantea como objetivo para el proximo afio
el de iniciar acciones de colaboracion con otros agentes —Asociaciones Beneficiarias- para
desarrollar un modelo de actividad, generando un plan de actividades a desarrollar en el futuro.
1.2 Actividad organizativa y de gestion.
a) El desarrollo del programa TRIBAL, va a suponer un cambio profundo en la
organizacion y el desarrollo de toda la actividad informatica del banco, en todos los campos que
afectan a la gestion, administracién y funcionamiento general del Banco, aunque con incidencia
mads visible en el almacenamiento y reparto de alimentos,

b) Se plantea como objetivo el implementar de forma efectiva la aplicacion TRIBAL,
desarrollando las acciones de formacion que sean necesarias y tutorizando la entrada efectiva de la
misma con los voluntarios directamente implicados en su desarrollo.

2.- AREAS INSTITUCIONALES

2.1 Reforma de Estatutos. La realidad social y econémica de la propia Fundacion, de Ia
FABA y de la FESBAL, hacen que sea necesaria una adecuacion de nuestros
Estatutos a las nuevas realidades.

2.2 Con motivo de la celebracién el afio 2020 de nuestro 25 aniversario, aparte de otros
eventos conmemorativos, realizaremos una exposicion itinerante que recogeral
nuestra actividad a lo largo de estos 25 afios.

2.3 Puesta en marcha de una campafia en empresas granadinas para la captacion de socios
colaboradores y protectores.

2.4 Consolidar el programa “Amadrina un convento” desarrollado con la Federacion de

Cofradias y con la implicacion de las Cofradias de Granada.
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2.5 Federacion de Bancos de Alientos de Andalucia, Ceuta y Melilla (FABA):

a) Realizacién de un proyecto de Insercion Laboral de personas en exclusion social
presentado en colaboracion con los BA de Mélaga, Sevilla, Huelva y Cadiz, dentro
de la convocatoria de subvenciones de la Junta de Andalucia, que tiene como
finalidad la realizacién de la inserci6n laboral efectiva de usuarios de nuestras|
Entidades Beneficiarias. Este proyecto se materializard en cursos de duracion
adecuada para adquirir los conocimientos tedricos necesarios, acompafiada de
préctica profesional en entidades concertadas previamente.

b) Desarrollar, desde la FABA, y concretamente desde la Junta Directiva del  mismo,
iniciativas que propendan la mayor coordinacién y colaboracion de los Bancos de
Alimentos de Andalucia, Ceuta y Melilla, intentando crear sinergias que favorezcan
a todos.

2.6 Comunicacion
a) Consolidacion de la realidad del Banco en las Redes Sociales.
b) Poner en marcha el Boletin Informativo del Banco de Alimentos.

3.- AREAS DE ATENCION ALIMENTARIA
3.1 FEAD:
Incremento de un 1% del global de beneficiarios atendidos.
Igual incremento en volumen de alimentos FEAD repartidos.
Mantener el nivel alcanzado en los campos de:
a) Comunicacion con las OAR acreditadas en el programa FEAD.
b) Almacenamiento y logistica de los alimentos.
¢) Calidad y precisién en las comunicaciones de reparto.
d) Exactitud y eficacia en el registro, archivo de la documentacion.
e) Consolidar el porcentaje —ya cercano al 100%- del numero de visitas de
inspeccion de las OAR beneficiarias del programa FEAD.
f) Extension de la cobertura FEAD a todas las Asociaciones del BAGR.

3.2 Grandes Recogidas:
Establecer dos grupos de Recogidas
a) Gran Recogida Nacional.
Continuar con la normativizacién estructural iniciada en el pasado 2015,
alcanzando el total de las é4reas de recogida provincial, coordinadores
sectoriales y equipos de voluntariado.
b) Operaciones Primavera en Mercadona y Carrefour.

3.3 Zonalizacion Granada Capital.
Con la expectativa de cubrir los siguientes objetivos:
a) Unificar bases de beneficiarios en una sola Asociacion.
b) Generar la base desde los servicios Sociales del Ayuntamiento
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c) Establecer a nivel global la delimitacién de la zona de actuacion con los

criterios generales del Ayuntamiento.

d) Optimizar y normativizar el reparto en funcion de un solo dato real.

e) Segmentar de la forma mas ecuanime la poblacion que se atiende.

f) Posibilitar la gestion documental —informes sociales- desde los propios servicios|
municipales.

g) Facilitar la tarea de preparacion y retirada de lotes

3.4 Andlisis, control y seguimiento a las Asociaciones Beneficiarias
Para lo que seguimos realizando:

a.- Visitas de control y seguimiento a las asociaciones para comprobar que cumplen
con las condiciones de higiene y gratuidad en el reparto de los alimentos a los
beneficiarios finales.

b.- Asi mismo comprobamos el cumplimiento documental de cada Asociacion.

c.- Encuestas de satisfaccion a las asociaciones benéficas respecto a la gestion del
reparto de los alimentos, para conocer las opiniones tanto de ellas mismas, de las
personas que colaboran con ellas en los repartos y, sobre todo de los beneficiarios|
finales.

4.- ACTIVIDADES FORMATIVAS.

4.1 Ampliar y consolidar las actividades de formaciéon en el campo escolar, con un
programa de charlas impartidas por un equipo cualificado de voluntarios del BAGR en
distintos centros de primaria y secundaria para conseguir la concienciacion contra el
despilfarro alimentario, la conservacion de los alimentos, el cuidado del medio
ambiente y la importancia de la solidaridad.

4.2 Realizacion de un proyecto de Insercién Laboral de personas en exclusion social
presentado en colaboracién con los BA de Malaga, Sevilla, Huelva y Cadiz, dentro de
la convocatoria de subvenciones de la Junta de Andalucia, que tiene como finalidad la
realizacion de la insercion laboral efectiva de usuarios de nuestras Entidades
Beneficiarias. Este proyecto se materializara en cursos de duracion adecuada para
adquirir los conocimientos tedricos necesarios, acompafiada de practica profesional en
entidades concertadas previamente.

4.3 Continuar con la colaboracién en el programa “Conoce Mercagranada y los
Alimentos”, orientado a mejorar la calidad de la dieta de nuestros menores y educar
sus habitos en el consumo responsable de los alimentos, fomentando el valor de la
solidaridad como parte de su educacion.

4.3 Colaborar activamente con Asociaciones, Plataformas del voluntariado, para poner en|
marcha cualquier tipo de accién formativa que propenda la sensibilizacion contra el
despilfarro alimentario, el cuidado de los alimentos, la conservacion del medio|
ambiente y, como base esencial, el desarrollo del valor de la solidaridad.
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1.A) RECU PREV. EALIZACION DE CADA ACTIVIDAD
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS IMPORTES TOTAL
ESPECIFICOS | COMUNES
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion *4,000.0000 4.000.000
Consumos de explotacién 10.000 10.000
Gastos de personal 70.000) 70.000;
Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado 30.000] 30.000
Otros gastos 150.0000  150.000
Variacién de las provisiones de la actividad
Variaclones de las provisiones de Inmovilizado inmaterial y material
TOTAL RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO PREVISTOS 4.260.000{ 4.260.000
RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS IMPORTES TOTAL
ESPECIFICOS | COMUNES
Adquisicién Activo Inmovilizado, excluidos los bienes del Patrimonio
Historico y el inmovilizado financiero
Adquisicién Bienes del Patrimonio Histérico
CANCELACION DEUDA NO COMERCIAL A L.P.
TOTAL RECURSOS DE FONDOS PREVISTOS
TOTAL RECURSOS PREVI"‘S‘CF%SVIPQ:S LA REALIZACION DE LA 4.260.000 4‘260'00ﬂ

*Desde el afio 2017 contabilizamos la totalidad de los kilos de alimentos procedentes de
donaciones a un precio estimativo, siendo éste de 1 euro/kilo aproximadamente.

.B) RECU HUMANOS E S
. Dedicacién
CATEGORIA NGmero Ketarie
- Personal con contrato laboral 3.5 35
- Personal con contrato mercantil
- Personal voluntario 155 VOLUNTARIA
1.C) BENEFICIARIOS O USUARIOS
TIPO Nimero INDETERMINADO
Personas fisicas 35.000
Personas juridicas 188
1.D) INGRESOS ORDINARIOS (solo si se trata de una actividad mercantil)

Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil importe
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2. RECURSOS COMUNES A TODAS LAS ACTIVIDADES

2. ROS RECUR ECONO PREVISTOS A EMPLEAR

(OTROS RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO A EMPLEAR IMPORTE
Gastos financieros y gastos asimilados

Variacion de las provisiones de inversiones financieras
Diferencias negativas de cambio

Pérdidas procedentes del inmovilizado inmaterial, material y cartera de
control y por operaciones con obligaciones propias

Gastos extraordinarios y Gastos y pérdidas de otros ejercicios

Impuesto sobre Sociedades y Otros Impuestos
Subtotal
OTROS RECURSOS DE FONDOS A EMPLEAR
Adquisiciones de Inmovilizado financiero
Subtotal
TOTAL RECURSOS COMUNES PREVISTOS

QIO 0O |I0|O | © [O|0|0

2.b) PREVISION DE RECURSOS A OBTENER

INGRESOS PREVISTOS IMPORTE

®  Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio. Estos datos se
refieren a los ingresos por los siguientes conceptos: Ingresos
financieros, Beneficios en enajenacion de inmovilizado inmaterial, 0
material y cartera de control y Beneficios por operaciones con
obligaciones propias

®= Pprestacion de servicios de la actividad propia. Agrupacion de los
importes correspondientes a las cuotas de usuarios y afiliados y los 65.000
ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones '

=  Subvenciones del sector Piblico. Se componen de Iaﬁ
Subvenciones oficiales a la explotacion y las Subvenciones 150.000
oficiales de capital.

=  Aportaciones privadas. Agrupa las donaciones y legados de capital,
Otras subvenciones, donaciones y legados y otras Subvenciones a la 4.000.000 *
explotacion.

" Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil. Se incluird el
importe de todas las actividades mercantiles 0

" Otros tipos de ingresos. Se incluirdn en este apartado, otros|
ingresos, las diferencias positivas de cambio, los ingresos 45.000
extraordinarios y los ingresos y beneficios de otros ejercicios ’

TOTAL 4.260.000

*Desde el afio 2017 contabilizamos la totalidad de los kilos de alimentos procedentes de
donaciones a un precio estimativo, siendo éste de 1 euro/kilo aproximadamente.



2.c) CONVENIOS DE COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

NO PRODUCE

DESCRIPCION INGRESOS GASTOS CORRIENTE DE
BIENES Y SERVICIOS

Convenio 1. con la entidad (A), suscrito para.......

Convenio 2. con la entidad (B), suscrito para.......

3. OTROS INDICADORES DE REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES O
DE CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS.

ACTIVIDAD INDICADOR CUANTIFICACION




